Zatgcznik do Uchwaty Nr 96/2019
Walnego Zebrania Cztonkéw
z dnia 20 listopada 2019 r.

STATUIT

STOWARZYSZENIA

,Lokalna Grupa Rybacka
Puszczy

Sandomierskiej”



Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie o nazwie Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej, zwana
dalej Lokalng Grupg Rybackg (LGR), jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym
zrzeszeniem o celach niezarobkowych majgcym na celu:

1)

2)

2a)

dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszarow tradycyjnie
zwigzanych z chowem i hodowlg ryb,
opracowanie i realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich
w rozumieniu ustawy z dnia 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu zrbwnowazonego
rozwoju sektora rybackiego z udziatem Europejskiego Funduszu Rybackiego,
opracowanie i realizacje Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku o rozwoju
lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378)
wspotfinansowanej ze srodkéw Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego,

2b) opracowanie i wdrozenie w ramach Strategii rozwoju lokalnego kierowanej

3)

4)

5)
6)
7
8)

9)

przez spotecznos¢ niedyskryminujgcych i przejrzystych procedur wyboru oraz
obiektywnych kryteridw wyboru operaciji, ktére pozwalajg unikng¢ konfliktow
intereséw, gwarantuja, ze co najmniej 50 % gtoséw w decyzjach dotyczgcych
wyboru pochodzi od partneréw niebedgcych instytucjami publicznymi
i umozliwiajg wybor w drodze procedury pisemnej

aktywizowanie spotecznosci lokalnych do wziecia udzialu w procesie
zrownowazonego rozwoju obszaréw zaleznych od rybactwa, lezgcych na
obszarze Lokalnej Grupy Rybackiej,

pozyskiwanie partnerbw oraz innych Zzrodet finansowania dziatan
Stowarzyszenia oraz przygotowywanie i realizacja innych projektéw
wspétfinansowanych w ramach programéw pomocowych oraz innych srodkow
Unii Europejskiej,

promocja obszaréw tradycyjnie zwigzanych z chowem i hodowlg ryb oraz gmin
potozonych na obszarze dziatania LGR,

organizowanie szkolen, podnoszenie kwalifikacji zawodowych i rozwoj
przedsiebiorczosci

podnoszenie atrakcyjnosci obszaréw zaleznych od rybactwa przez rozwdj
turystyki i matej infrastruktury

regeneracja osad i wiosek z gteboko zakorzeniong dziatalnoscig zwigzang z
chowem i hodowlg ryb.

podejmowanie i wspieranie dziatan na rzecz ochrony srodowiska,

10)ksztattowanie postaw otwartych na wiedze i innowacje,
11)integracje mieszkancow obszaru LGR,

12)wspieranie rozbudowy infrastruktury stuzgcej rozwojowi LGR,
13)promocja i rozwéj gmin tworzgcych LGR,

14)propagowanie rozwoju intelektualnego dzieci i mtodziezy,
15)propagowanie idei zdrowego rozwoju zycia,

16)wspieranie akcji charytatywnych.

§ 2.

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Nowa Deba.
llekro¢ w dalszej czesci niniejszego statutu mowa jest o:

2.



1) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa
Rybacka Puszczy Sandomierskiej” (LGR),

2) Witadzach Stowarzyszenia — nalezy przez to rozumie¢ Walne Zebranie
Czlonkéw Stowarzyszenia, Zarzad Stowarzyszenia, Rada Stowarzyszenia
oraz Komisje Rewizyjng Stowarzyszenia,

3) Walnym Zebraniu Cztonkéw (WZC) - nalezy przez to rozumie¢ Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,

4) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Stowarzyszenia,

5) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Stowarzyszenia,

6) Komisji Rewizyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rewizyjng
Stowarzyszenia.

§ 3.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow:

1) ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
poz. 855, z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu zrownowazonego rozwoju
sektora rybackiego z udziatem Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. U. z
2009 r. Nr 72, poz. 619),

3) rozporzgdzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. Urz. UE L 223/1 z 15.08.2006 r.)

4) rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 508/2014 z dnia 15
maja 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgce rozporzgdzenia Rady (WE) nr 2328/2003, (WE) nr 861/2006, (WE)
nr 1198/2006 i (WE) nr 791/2007 oraz rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1255/2011 (Dz. Urz. UE L 149 z 20.05.2014

5) rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006

6) ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378)

7) ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrbwnowazonego rozwoju sektora
rybackiego z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego

8) innych aktoéw wykonawczych dla PO ,Rybactwo i Morze” 2014-2020,

9) niniejszego statutu.

§4.
Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizaciji
0 podobnym celu dziatania.

§5.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar gmin: Baranéw Sandomierski,
Bojanow, Dzikowiec, Gorzyce, Grebow, Janéw Lubelski, Kolbuszowa, Modliborzyce,
Nowa Deba, Potok Wielki, Radomysl nad Sanem, Zaklikow, Zaleszany, przy czym w
zakresie niezbednym dla realizacji celu Stowarzyszenia moze ono prowadzié¢
dziatalnos¢ na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, a takze poza jej granicami.



§ 6.
1. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Rozdziat Il
Zasady dziatania LGR

§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich (LSROR) i
przystgpienie do konkursu na jej realizacje oraz opracowanie Strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (LSR) na lata 2014-
2020 wspotfinansowanej ze srodkow Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego,

2) rozpowszechnianie zatozenh zatwierdzonej LSROR oraz LSR na obszarze
dziatania LGR,

3) prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania
projektéw zwigzanych z realizacjg LSROR oraz LSR,

4) wspotprace i wymiane doswiadczen z instytucjami  publicznymi
i organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi w zakresie objetym celem
LGR na poziomie krajowym i miedzynarodowym,

5) upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na
realizacje projektow przedktadanych przez wnioskodawcow, kryteriach
wyboru projektéw oraz sposobie naboru wnioskbw o pomoc w ramach
realizacji LSROR i LSR,

6) informowanie za pomocg dostepnych $rodkéw przekazu, m.in. strona
WWW, lokalna prasa, o mozliwosci wystgpienia do LGR w sprawie wyboru
projektu do realizacji LSROR i LSR,

7) dokonywanie wyboru projektow do finansowania z puli Srodkéw
przyznanych LGR na realizacje LSROR i LSR,

8) organizowanie i finansowanie:

a) przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym
seminaridow, szkolen, konferenc;ji i konkurséw,

b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy,
stuzgcych zwlaszcza promociji regionu i jego tozsamosci kulturowej,

C) dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym:
opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatéw, opracowywanie
i rozpowszechnianie materiatdw audiowizualnych, tworzenie stron

internetowych,  przygotowywanie i rozpowszechnianie innych
materiatow o charakterze reklamowym lub promocyjnym.
§ 8.

Stowarzyszenie realizujgc cel statutowy nie tworzy terenowych jednostek
organizacyjnych.

§9.
Stowarzyszenie realizujgc cel statutowy opiera sie na pracy spotecznej cztonkow;
do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow.



Rozdziat Il
Czlonkowie Stowarzyszenia

§10.
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga byc:

1) osoby fizyczne, ktére:
a) spetniajg warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,
b) dziatajg na rzecz obszaréw zaleznych od rybactwa lub wyrazg na pismie

deklaracje takiego dziatania,

c) ztozg deklaracje cztonkowska.

2) osoby prawne, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, ktore przedstawig
stosowng uchwate organu stanowigcego, zawierajgca:
a) deklaracje czlonkowstwa,
b) deklaracje dziatania na rzecz rozwoju obszaru objetego LSROR i LSR,
c) wskazanie 0sob reprezentujgcych osobe prawng w stowarzyszeniu.

2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ czionkami
Stowarzyszenia, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.

3. Przyjmowanie czionkéw nastepuje w drodze uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia
przyjetej wiekszoscig gtosow.

4. Skreslenie czlonkdw w zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci niezgodnej za
Statutem lub uchwatg wtadz Stowarzyszenia nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia przyjetej wiekszoscig gtosow.

5. Od uchwaty Zarzadu o ktorej mowa w ust. 3 i 4 stuzy odwotanie do Walnego
Zebrania Czlonkow w terminie 21 dni od dnia doreczenia uchwaty, za
posrednictwem Zarzadu. Uchwata WZC jest ostateczna i jest podejmowana na
najblizszym Walnym Zebraniu Cztionkdw.

§ 11.
Czionkowie Stowarzyszenia majg prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybierani do wiadz Stowarzyszenia,
2) skitada¢ Zarzadowi  Stowarzyszenia  wnioski  dotyczgce  dziatalnosci
Stowarzyszenia.
3) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o
charakterze informacyjnym lub szkoleniowym.

§12.
Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:
1) aktywnie uczestniczy¢ w podejmowaniu i realizacji wszystkich form dziatalnosci
Stowarzyszenia,
2) dbac o dobre imig i autorytet Stowarzyszenia,
3) przestrzegac postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
4) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie,
5) braé¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow.

§13.
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) pisemnej rezygnaciji cztonka,
2) skreslenia z listy cztonkédw z powodu nieptacenia skfadek przez okres jednego
roku po uprzednim upomnieniu przez Zarzad,
3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu,
4) Smierci cztonka,
5) rozwigzania Stowarzyszenia.



=

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 14.
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzad;
3) Rada;
4) Komisja Rewizyjna.
Nie mozna by¢ jednoczesnie czionkiem dwadch i wiecej organéw Stowarzyszenia.
Czionkowie organdw Stowarzyszenia nie mogg prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci
lub Swiadczy¢ prace polegajgcg na doradztwie w przygotowaniu wnioskow o
dofinansowanie lub ubieganiu sie o pomoc przyznawang w ramach osi
priorytetowej 4 Programu Operacyjnego ,Zréwnowazony rozwoj sektora
rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-2013”.
Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wynosi 5 lat.

§ 15.
Walne Zebranie Czlonkéw

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.

Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz na sze$c¢

miesiecy lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, Zarzadu, powiadamiajgc o

jego terminie, miejscu obrad i propozycjach porzgdku obrad wszystkich cztonkdéw

Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposob, co

najmniej 7 dni przed wyznaczonym terminem.

W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢, co najmniej potowa cztonkow

uprawnionych do gtosowania.

W Walnym Zebraniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie Stowarzyszenia oraz

zaproszeni przez Zarzad goscie.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegolno$ci,

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,

2) wybieranie Zarzgdu Stowarzyszenia, Rady i Komisji Rewizyjnej,

3) ustalanie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad moze w imieniu Stowarzyszenia
samodzielnie zacigga¢ zobowigzania;

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
w szczegolnosci dotyczgcych projektow realizowanych w ramach lokalne;
strategii rozwoju obszaréw rybackich opracowanej przez LGR,

5) udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

6) uchwalanie zmian w Statucie,

7) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych
organizacji,

8) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu wniesionych przez cztonkow
Stowarzyszenia,

10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania,

11) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkéw Zarzadu, Rada,

Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzania Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej

wiekszosci gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw Walnego

Zebrania w pierwszym terminie, a w drugim bez wzgledu na liczbe obecnych.

6a. Wniosek w sprawie odwofania cztonkéw Zarzgdu, Rady oraz Komisji Rewizyjnej

7.

wymaga zgtoszenia co najmniej 1/3 cztonkow Stowarzyszenia.
Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu jeden gtos.



=

§ 16.

Walne zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad jako sprawozdawcze raz do roku,
a jako sprawozdawczo - wyborcze raz na cztery lata.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest przez Zarzad:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) nawniosek Komisji Rewizyjnej,

3) nawniosek 1/3 ogotu cztonkow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
zZlozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktorych
zostato zwotane.
Walne Zebranie (zwyczajne lub nadzwyczajne) jest wiadne do podejmowania uchwat
bezwzgledng wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw
w pierwszym terminie, a w drugim bez wzgledu na liczbe obecnych.

§17.

Zarzad Stowarzyszenia
Zarzad liczy od 5 do 7 czlonkéw. Zarzad wybiera ze swego grona: Prezesa, 2-ch
Wiceprezeséw, Sekretarza i pozostatych czionkow.
Kadencja Prezesa trwa 5 lat.
Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu, po wyborach.
Do kompetenciji Zarzgdu nalezy:
1) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia;
2) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia;
3) zwotywanie Walnego Zebrania;
4) zatrudnianie kierownika oraz pracownikéw Biura Stowarzyszenia;
5) ustalanie stanu zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura

Stowarzyszenia,;

6) uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia.

7) wprowadzanie zmian w Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ (LSR) w zakresie okreslonym przez Walne Zebranie Czionkéw
Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan
majgtkowych upowazniony jest Prezes lub Wiceprezes Zarzadu i jeden dowolny

cztonek Zarzadu niezaleznie od petnionych funkcji tgcznie.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem, a cztonkiem zarzgdu oraz w sporach
z nim, Stowarzyszenie reprezentuje czionek organu kontroli wewnetrznej —
Komisji Rewizyjnej, wskazany w uchwale tego organu

§ 18.

Biuro Stowarzyszenia jest jednostkg administracyjng Stowarzyszenia, kieruje
pracami organizacyjnymi i przygotowawczymi.

1.

2.

§ 19.
Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalno$cia.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi od 3 do 7 cztonkdw wybieranych
i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkdéw. Komisja Rewizyjna wybiera ze
swego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego.

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy umysinej. Cztonkowie Komisiji
Rewizyjnej nie mogg by¢ czionkami Zarzgdu i Rady ani pozostawac¢ z nimi
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.



Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg tez otrzymywac z tytutu cztionkostwa w
tym organie zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenia w wysokosci
wyzszej niz okreSlone w art. 8 pkt. 8 ustawy zdnia 3 marca 2000r. o
wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi.

§ 20.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia,

2) sktadanie wnioskow na Walnym Zebraniu Cztonkdéw, w przedmiocie absolutorium
dla Zarzadu,

3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow,

4) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbadaé sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o0 rachunkowosci.

§ 21.
Rada

1. W sktad Rady wchodzi od 9 do 15 czionkéw wybieranych i odwotywanych przez
Walne Zebranie Cztonkéw. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza.

2. Rada jest organem, do ktérego wytgcznej wiasciwosci nalezy wybor operacji
zgodne z rozumieniem art. 2 pkt. 9 rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 oraz ustalanie kwoty wsparcia dla operacji zgodnie z art. 34 ust 3 lit. F
rozporzadzenia 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku oraz zgodnie z Ustawg z
dnia 20 lutego 2015 roku o rozwoju lokalnym z udziatem spotecznosci a w
szczegolnosci z zapisami art. 21 i zapisami LSR.

2a) Zgodnie z Art. 4 ust 3 pkt. 4 Ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku o rozwoju
lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci do wiasciwosci Rady nalezy:

a) wybdr operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzgdzenia nr 1303/2013, , ktore
majg by¢ realizowane w ramach LSR, oraz
b) ustalenie kwoty wsparcia

3. Uchwaly Rady dotyczagce wyboru operacji i ustalenia kwoty wsparcia
podejmowane sg z zachowaniem parytetow, o ktorych mowa w art. 34 ust. 3 lit. b
rozporzgdzenia nr 1303/2013.

4. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele wtadz publicznych, lokalnych partnerow
spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancow przy czym przedstawiciele
zadnej z grup interesu, o ktérych mowa w art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia nr
1303/2013 nie moga posiadac¢ wiecej niz 49 % praw gtosu.

5. Co najmniej 30 % czionkdw Rady stanowig podmioty reprezentujgce sektor
rybacki.

6. Cztonkowie Rady bedgcy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym
biorg udziat w gtosowaniu nad jej uchwatami osobiscie, a czionkowie bedgcy
osobami prawnymi - przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby
prawnej albo petnomocnika umocowanego do uczestnictwa w pracach Rady.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest niedopuszczalne.

7. Rada obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczgcego Rady, a
w razie niemoznosci wykonywania przez niego  funkcji, przez
Wiceprzewodniczgcego.

8. Wybor operaciji, o ktérym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, dokonywany jest w
formie uchwaty Rady podjetej zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Rady uprawnionych do gtosowania w gtosowaniu
jawnym.

9. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie
Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.



10. Organizacje i tryb pracy Rady okresla Regulamin Rady uchwalony przez Walne
Zebranie Cztonkow.

11. Do kompetencji Przewodniczgcego Rady nalezy kontrola zachowania parytetow
o ktéorych mowa w przepisach rozporzgdzenia nr 1303/2013, w trakcie
podejmowania przez Rade uchwat dotyczgcych wyboru operaciji i ustalania kwoty
wsparcia.

12. Dla usprawnienia przebiegu pracy merytorycznej Rada moze powotywac Zespoty
Tematyczne, sktadajgce sie z minimum 3 oséb.

13. Od uchwaty Rady w sprawie oceny i wyboru operacji przystuguje wnioskodawcy
wniesienie protestu, zgodnie z-regulacjami zawartymi w Art. 22 ust. 3 pkt. 4
Ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci

13 a) Whniesienie protestu przystuguje w przypadku:

a) negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR albo,

b) nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktéw albo,

c) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci sie w limicie srodkéw
wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o udzielenie wsparcia,

13b) Protest wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji, o wynikach
oceny operacji

13 c) Tres¢ protestu musi by¢ zgodna z zapisami Art. 22 ust. 4 Ustawy z dnia 20
lutego 2015 roku o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci

13 d) Protest jest wnoszony za posrednictwem LGR i rozpatrywany przez zarzad
wojewodztwa.

13 e) O wniesionym protescie LGR informuje niezwtocznie zarzad wojewddztwa.

13 f) Przy rozpatrywaniu protestu stosuje sie zapisy Art. 22 Ustawy z dnia 20 lutego
2015 roku o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.

§ 22.

1. Z udziatu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji wytgczany jest kazdy cztonek
Rady, ktérego udziat w dokonywaniu oceny operacji moze wywota¢ watpliwosci,
co do jego bezstronnosci i niezaleznosci.

2. Kazdy Czionek Rady przed rozpoczeciem procedury oceny i wyboru operacji,
sktada deklaracje o bezstronnosci lub wytgczeniu sie z oceny w zwigzku z
mozliwoscig zaistnienia konfliktu intereséw wg wzoru zatgczonego do regulaminu
Rady.

3. Wytgczenie cztonka Rady z dokonywania oceny konkretnej operacji moze
nastgpi¢ dobrowolnie — na jego wniosek - lub na wniosek zgtoszony przez innego
cztonka Rady - w drodze gtosowania Rady, w szczegdlnosci po zaistnieniu jednej
z przestanek okreslonych w ustepie 4.

4. Wykluczeniu z oceny operacji podlegajg cztonkowie Rady:

1) bedacy wnioskodawcami lub matzonkami wnioskodawcow,

2) reprezentujg wnioskodawce,

2) spokrewnieni lub spowinowaceni z wnioskodawcg do Il stopnia pokrewienstwa,

3) zwigzani z wnioskodawcg z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

4) bedgcy petnomocnikami wnioskodawcow,

5) bedacy w stosunku bezposredniej podlegtosci stuzbowej w stosunku do
wnioskodawcy,

6) biorgcy udziat w przygotowywaniu rozpatrywanego wniosku lub majgcy zamiar
uczestniczenia w realizacji operacji stanowigcej przedmiot wniosku,



7) pozostajgcy z wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci i niezaleznosci
cztonka Rady.

5. Wykluczenie cztonka Rady z procedury oceny i wyboru operacji nastepuje uchwatg
Rady podjetg zgodnie z trybem okreslonym w § 31 ust. 3, na wniosek
zainteresowanego lub innego cztonka Rady.

§ 23.

Do kompetencji Rady nalezy:

1. Wybodr operacji wybér operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez Stowarzyszenie LSR w ramach PO Rybactwo i Morze 2014-
2020,

2. Przedktadanie na Walne Zebranie Cztonkow wnioskow dotyczgcych dziatalnosci
Stowarzyszenia.

3. Wybdr operacji dokonywany jest w formie uchwaty Rady, podejmowanych zwyktg
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.

§ 24.
W razie zmniejszenia sie sktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 14 ust.1 w
czasie trwania kadencji tych wiladz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu
uzupetnienia ich sktadu.

ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia

§ 25.

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich, darowizn, zapiséw,
dotacji, w tym z Programu Operacyjnego RYBY, dochodéw z wtasnej dziatalnosci
oraz zbiorek publicznych.

2. Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.

§ 26.
1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania lub
w innych przypadkach prawem przewidzianych.
2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

§ 27.
W zakresie nie uregulowanym postanowieniami Statutu stosuje sie odpowiednie
przepisy Prawa o stowarzyszeniach.

§ 28.
Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie przyjetym dla jego uchwalenia.



