Zalacznik do Uchwaly Nr 75/2015
Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Rybacka
Puszczy Sandomierskiej”

z dnia 29 grudnia 2015 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY RADY
Stowarzyszenia ”Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej”

Postanowienia ogélne

§1
1. Regulamin Organizacyjny Rady Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej”,
okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady.
2. Do wiasciwosci Rady (zgodnie z § 21 Statutu Stowarzyszenia ,,Lokalna grupa Rybacka Puszczy
Sandomierskiej”’) nalezy wybor i ustalenie kwoty wsparcia operacji, ktore maja by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez Stowarzyszenie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$¢ objetego
Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (zgodnie z art. 4 ust. 3 pkt 4 Ustawy z dnia 20
lutego 2015 roku o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci, art. 34 ust 3 lit. f Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 ustalajace wspolne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz. UE-L-347 z
20.12.2013 r., z pozn. zm.),

§2
1. Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) LGR - oznacza Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej”,

2) Rada- oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej”,

3) Regulamin - oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Rybacka Puszczy
Sandomierskiej”,

4) Walne Zebranie Cztonkéw — 0znacza Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa
Rybacka Puszczy Sandomierskiej”,

5) Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskie;j”

6) Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Rybacka Puszczy
Sandomierskiej”,

7) Przewodniczacy Rady — oznacza Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Rybacka
Puszczy Sandomierskie;j”,

8) Przewodniczacy obrad — oznacza Przewodniczgcego Rady, a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacego Rady Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej”. W
razie nieobecnosci Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady, posiedzenie prowadzi
Przewodniczacy obrad wybierany przez cztonkow Rady,

9) Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej”,

10) LSR — oznacza Strategi¢ Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ objgtego Programem
Operacyjnym Rybactwo i Morze na lata 2014-2020,

11) Statut — oznacza Statut Stowarzyszenia ,,L.okalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej”.

12) Komisja sprawdzajaca — oznacza Komisj¢ powotang przez Zarzad Stowarzyszenia i sktadajaca si¢ z
co najmniej dwoch pracownikow Biura LGR.

Czlonkowie Rady

§3
Rada liczy (zgodnie z § 21 ust.1 Statutu) 9-15 cztonkow.
2. W sktad Rady wchodza osoby wybrane przez Walne Zebranie Czlonkéw  sposrod cztonkow
reprezentujacych partnerow sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego oraz mieszkancow, przy
czym przedstawiciele sektora publicznego w liczbie nieprzekraczajacej 30% sktadu Rady.
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Pierwsze posiedzenie Rady celem ukonstytuowania zwotuje Zarzad.

Rada sposrod siebie wybiera Przewodniczacego i dwoch Wiceprzewodniczgcych.

Cztonkowie Rady nie moga by¢ jednoczesénie cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej
lub pracownikami Biura.

§ 4
Czltonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udziat w posiedzeniach Rady.
Wysokos¢ diety ustala Walne Zebranie Cztonkdw.
Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana cztonkom Rady w terminie do 21 dni
po kazdym spotkaniu.

§5

Cztonkowie Rady maja obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
Czlonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biorg udziat
w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a czlonkowie bgdacy osobami prawnymi — przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo petnomocnika umocowanego do uczestniczenia
w pracach Rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest
niedopuszczalne.
W razie niemoznosci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady za posrednictwem Biura , a nastgpnie jest Zzobowigzany
w ciaggu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja nicobecnos¢.
Za przyczyny usprawiedliwiajace brak mozliwosci wzigcia udziatu w posiedzeniu Rady uwaza sie:

1) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,

2) podroz shuzbowsa,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
W razie nieusprawiedliwionych wigcej niz 2 nieobecno$ci na posiedzeniach Rady w ciggu roku
Przewodniczacy Rady moze zawnioskowaé¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw o wykluczenie tej osoby ze
sktadu Rady, jednocze$nie wnioskujac o wybdr nowego cztonka Rady.

§6

Do zadan Przewodniczacego nalezy :

1.
2.

3.
4,

Organizacja pracy Rady w tym zwotywanie i przewodniczenie posiedzeniom Rady.

Wspotpraca z Zarzadem i Biurem LGR oraz Walnym Zebraniem Cztonkéw, w tym korzystanie z ich
pomocy.

Udzielanie cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji cztonka Rady.

Wspotpraca z pozostatymi cztonkami Rady.

Przygotowanie i zwolanie posiedzenia Rady

§7

Posiedzenia Rady sa zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskow przez LGR lub na
wniosek Zarzadu.

§8

Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek posiedzenia z Biurem
LGR, a w przypadku jego dtuzszej nieobecnosci lub niemoznos$ci sprawowania funkcji Wiceprzewodniczacy.

§9

W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwota¢ posiedzenie trwajace dwa
lub wigcej dni.

1.

§ 10
Najpozniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady, LGR przekazuje Czionkom Rady pisemnie lub
winny skuteczny sposoéb zawiadamianie o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady wraz
z informacja o mozliwosci zapoznania si¢ z Materiatami i dokumentami w formie kopii lub plikow



elektronicznych dotyczacymi porzadku posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane
podczas posiedzenia.

W wyjatkowych sytuacjach zwigzanych z zadaniami Rady jej Przewodniczacy, moze zwota¢ posiedzenie
Rady w trybie pilnym. W takim przypadku zwotanie Rady moze nastapi¢ nie po6zniej niz w terminie 3 dni
przed planowanym posiedzeniem. Zapisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

Posiedzenie Rady

§11
W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego czlonek Zarzadu bez
prawa glosu.
Przewodniczacy Rady, po uzgodnieniu z pozostalymi czlonkami Rady, moze zaprosi¢ do udzialu
w posiedzeniu ekspertow lub doradcéw Rady.

§ 12
Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci —
Wiceprzewodniczacy. W razie nieobecnosci Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Posiedzenie
Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Obrad wybrany przez cztonkéw Rady.
Obstuge posiedzenia Rady zapewnia Komisja Sprawdzajaca powotana przez Zarzad Stowarzyszenia
w sktad ktorej wehodza pracownicy Biura LGR. Komisja Sprawdzajaca zajmuje si¢ w szczegdlnosci:

a) prowadzeniem rejestru intereséw,

b) sporzadzaniem protokotow z posiedzen Rady,

¢) zliczaniem gloséw w trakcie gtosowan i podejmowania uchwat,

d) czuwaniem nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru, poprawnosciag
dokumentacji, zgodnoscia formalna.

e) weryfikowaniem, czy na poziomie podejmowania decyzji dotyczacych wyboru operacji ani
wladze publiczne, ani zadna z grup interesow nie posiada wigcej niz 49% praw glosu oraz co
najmniej 50% glosow w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw niebedacych
instytucjami publicznymi,

§13
Przed otwarciem posiedzenia czlonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem na liscie
obecnosci.

Weczesdniejsze opuszczenie posiedzenia  przez Czlonka Rady wymaga poinformowania otym
Przewodniczacego obrad.

Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecno$ci co
najmniej 50% sktadu Rady.

Na poziomie podejmowania decyzji przez Rade¢ dotyczacych wyboru operacji, ani witadze
publiczne, ani Zadna z grup interesu nie moze posiada¢ wigcej niz 49% praw glosu, jak rowniez,
co najmniej 50% gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru operacji musi pochodzi¢ od
partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

Poprzez grup¢ interesu nalezy rozumie¢ grupe jednostek polaczonych wiezami wspolnych
interesOw czy tez korzys$ci oraz 0sob bedacych w zaleznosci stuzbowej, ktorej czlonkowie maja
swiadomo$¢ istnienia tych wiezow, w szczegolnosci:

1) sektor publiczny: przedstawiciele reprezentujacy jednostki sektora finanséw publicznych,

2) sektor gospodarczy: osoby fizyczne 1 prawne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ich
pracownikow, rolnikow oraz osoby petnigce funkcje zwigzane z ich reprezentowaniem;

3) sektor spoteczny: organizacje pozarzadowe, w tym fundacje i stowarzyszenia oraz podmioty
prowadzace dziatalno$¢ spoteczng, ich pracownikéw oraz osoby petnigce funkcje zwigzane z ich
reprezentowaniem, koscioty 1 zwigzki wyznaniowe, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, dobrowolne zrzeszenia i ruchy obywatelskie tj.
Kota Gospodyn Wiejskich, rady soteckie, rady parafialne, osoby fizyczne;

4) przedstawicieli sektora spolecznego, gospodarczego, publicznego oraz mieszkancow z
obszaru jednej gminy;
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5) przedstawicieli dziatajacych w tej samej branzy, np. turystycznej, producentow i przetworcow
produktow rolnych.

W przypadku gdy parytety, o ktérych mowa w pkt. 4 nie moga zosta¢ zachowane, Prowadzacy
zwotuje posiedzenie Rady w kolejnym terminie.

§ 14
Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy obrad podaje liczbg obecnych cztonkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajac réwnocze$nie nowy termin
posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie nie odbyto sig.

§ 15
Przewodniczacy obrad rozpoczyna posiedzenie przedstawiajac porzadek obrad i poddaje go pod
glosowanie Rady.
Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiang porzadku obrad. Rada poprzez glosowanie przyjmuje lub
odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
Porzadek obrad obejmuje w szczegolnosci:
a) omowienie wnioskOw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru prowadzonego przez LGR,
b) oceng ztozonych wnioskow,
c) dyskusje oraz ustalenie kwoty wsparcia,
d) podjecie uchwaty w sprawie wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia,
e) weryfikacje/rozpatrzenie wynikow dokonanej przez siebie oceny w przypadku zltozenia protestu/
odwotania,
f)  wolne wnioski i zapytania.
Decyzja w sprawie wyboru operacji do finansowania jest podejmowana w formie uchwat Rady.

§16
Przewodniczacy obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje¢ oraz udziela gtosu w dyskusji.
Przedmiotem wystgpien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji glos moga zabiera¢ czlonkowie Rady, oraz osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu.
Przewodniczacy obrad moze okresli¢ maksymalny czas wystapien.
Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela gltosu osobie referujacej aktualnie rozpatrywana
sprawe, a nastepnie pozostalym dyskutantom wedlug kolejnosci zgloszen. Powtorne zabranie glosu
w tym samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy mowcow. Ograniczenie to nie
dotyczy osoby referujacej sprawe.
Przewodniczacy obrad moze odebra¢ méwcey glos, jezeli w swoim wystgpieniu odbiega on od aktualnie
omawianej sprawy lub przekracza maksymalny czas wystapienia.
Jezeli tres¢ lub forma wystgpienia albo tez zachowanie mowcy w sposob oczywisty zaktoca porzadek
obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy obrad przywotuje mowce do porzadku lub odbiera mu
glos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
Po wyczerpaniu listy méwcoOw Przewodniczacy obrad zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwg w celu wykonania niezbednych czynno$ci przygotowawczych
do glosowania, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub innym rozpatrywanym
dokumencie, przygotowania kart do gtosowania.
Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure glosowania. Od tej chwili mozna
zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku
glosowania i to jedynie przed zarzgdzeniem glosowania przez Przewodniczacego obrad.

§ 17
Przewodniczgcy obrad moze udzieli¢ gltosu poza kolejnoscig zgtoszonych moéwcow, jezeli zabranie glosu
wigze si¢ bezposrednio z glosem przedméwcey lub w trybie sprostowania. Poza kolejnoscia udziela sig
glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego, w szczegdélnosci w sprawach:
a) stwierdzenia quorom,



b) sprawdzenia listy obecnosci

C) przerwania, odroczenia lub zamkniecia sesji,
d) glosowania bez dyskus;ji,

e) zamknigcia listy méwcow,

f) ograniczenia czasu wystgpien mOwcow,

g) zamkniecia dyskusji,

h) zarzadzenia przerwy,

i) zarzadzenia glosowania imiennego,

J) przeliczenia gltosow,

k) reasumpcji glosowania.

Whniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwig¢zte uzasadnienie.

3. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub odrzuceniu
wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i1 ewentualnie nie wiecej niz dwoch
przeciwnikow wniosku.

4.  Wnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt a) i b) nie poddaje si¢ pod glosowanie.
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§18
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy obrad zamyka posiedzenie.

Ocena i glosowanie

§19
Po omowieniu ztozonych wnioskow o przyznanie pomocy Przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure oceny
i glosowania zgodnie z przyjetymi Procedurami wyboru i oceny operacji w ramach LSR

§ 20

1. Glosowanie odbywa si¢ poprzez podniesienie reki na wezwanie przewodniczacego obrad.
2. Wszystkie gtosowania Rady sg jawne.
3.  Wyniki glosowania ogtasza prowadzacy posiedzenie.

Procedura ustalania i zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji

§21

1. Lokalne kryteria wyboru operacji uchwala Zarzad.

2. Kazdy czlonek Stowarzyszenia, Zarzadu lub Rady moze wystagpi¢ do Rady z wnioskiem o zmiang
Lokalnych kryteriow wyboru operacji.

3. Wniosek ten powinien zawiera¢ w szczegdlno$ci pisemng propozycje zmian wraz z SZCzegOlowym
wyjasnieniem.

4. Lokalne kryteria wyboru zmieniane s3 w oparciu o konsultacje spoteczne przeprowadzone wsrod
mieszkancoéw obszaru LGD.

5. Zarzad podejmuje uchwate w sprawie zmiany Lokalnych kryteriow wyboru operacji.

6. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia zmiany Lokalnych kryteriow wyboru operacji Biuro
Stowarzyszenia przygotowuje odpowiednio nowe karty oceny.

7. W przypadku zmiany Lokalnych kryteriow wyboru operacji, beda one obowigzywaé dla konkursow
ogtoszonych po dniu zatwierdzenia zmian.

Whnoszenie i rozpatrywanie protestu od decyzji Rady

§22



1. Prawo wniesienia protestu przystuguje podmiotowi ubiegajacemu si¢ o wsparcie na operacj¢ realizowang
przez podmiot inny niz LGR.

2. Protest wnoszony jest oraz rozpatrywany zgodnie z regulacjami zawartymi w Procedurach wyboru i oceny
operacji w ramach LSR (operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGR)

3. Protest wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia dorgczenia podmiotowi ubiegajacemu si¢ o przyznanie pomocy
informacji, o ktorej mowa w art. 21 ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku o rozwoju lokalnym z
udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. z 2015 poz. 378)

Dokumentacja z posiedzen Rady

§ 23
W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
Protokot z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) liczbg obecnych cztonkow Rady,
2) przyjety przez Radg program obrad,
3) informacj¢ o wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktoérych wnioskow wytgczenie
dotyczy,
4) wskazanie liczby cztonkow uprawnionych do glosowania w stosunku do kazdej operacji, wraz z
informacja dotyczacg zachowania parytetow
5) przedmiot posiedzenia i poszczegdlnych glosowan,
6) wyniki oceny,
7) wyniki glosowan,
8) zdanie odrebne cztonkéw Rady wraz z ich uzasadnieniem,
9) podpis Przewodniczacego i protokolanta.

§ 24

1. Uchwalom Rady nadaje si¢ forme¢ odrgbnych dokumentdéw, z wyjatkiem spraw proceduralnych, ktore
odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

2. Podjete uchwaty zawierajg date i numer uchwaty.

3. Uchwaly podpisuje Przewodniczacy obrad, po ich podjeciu.

§ 25

1. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza sie¢ w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i wyktada do wgladu
w Biurze na okres 7 dni w celu umozliwienia cztonkom Rady wniesienia ewentualnych poprawek w jego
tresci (mozna przesta¢ cztonkom Rady droga elektroniczng).

2. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGR.
Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniona do wgladu wszystkim zainteresowanym.

3. LGR jest zobowiagzany przetwarza¢ dane osobowe z poszanowaniem obowigzkéw wynikajacych z
przepiséw prawa dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w tym z przepisoOw ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014 poz. 1182, z p6zn. zm.)

4. Zatwierdzony i podpisany protokot z posiedzenia dotyczacego oceny i wyboru operacji zamieszczany jest
na stronie internetowej LGR.

Wolne wnioski i zapytania

§ 26
1.  Wolne wnioski i zapytania formutowane sa ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a odpowiedzi na nie
udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu. Pytania i odpowiedzi sg protokotowane.
2. Czas formulowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
3. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela si¢
jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

Procedura wylaczenia czlonka Rady od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji.

§ 27



1. Cztonkowie Rady przystepujac do procedury oceny zobowigzani sg ztozy¢ pisemng ,,Deklaracje poufnosci
1 bezstronno$ci” w zakresie podejmowania decyzji ktorej wzor stanowi zatgcznik do Procedury wyboru i
oceny operacji w ramach LSR.

2. Przed posiedzeniem Rady, sporzadzany jest rejestr interesow czlonkow organu decyzyjnego,
pozwalajacego na identyfikacj¢ charakteru powigzan z wnioskodawcami / poszczegdlnymi projektami, a
nastgpnie rejestr ten jest przekazywany cztonkom Rady na posiedzeniu Rady LGR (wzor rejestru stanowi
zalacznik do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR).

3. Wykluczeniu podlegaja w szczegolnosci:

1) osoby sktadajace wniosek lub reprezentujace wnioskodawece,

2) osoby spokrewnione z wnioskodawca;

3) osoby zasiadajagce w organach lub bedace przedstawicielami osdb prawnych sktadajacych
whniosek;

4) czlonkowie Rady pozostajacy w stosunku podleglosci stuzbowej w stosunku do wnioskodawcy;

5) osoby fizyczne reprezentujace przedsigbiorstwo powigzane z  przedsigbiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawcg;

6) pozostate osoby, ktore nie podpisza deklaracji poufnosci i bezstronnosci.

4. W ocenie operacji nie moze bra¢ udzialu cztonek wykluczony na podstawie ,,Deklaracji poufnosci
i bezstronnos$ci” oraz ktorego wykluczenie wynika ze sporzadzonego rejestru interesow czlonkoéw organu
decyzyjnego, pozwalajacego na identyfikacje charakteru powigzan z Wnioskodawcami / poszczegolnymi
operacjami. Wykluczenie cztonka Rady z oceny operacji odnotowywane jest w protokole z posiedzenia
Rady.

Inne postanowienia
§ 33

1. Szczegétowy podziat zadan i zakres odpowiedzialno$ci realizowany w trakcie procesu naboru, oceny
i wyboru zawarty jest w Procedurach wyboru i oceny operacji w ramach LSR.

2. Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkow.

3.  Zmiany w regulaminie oraz w zalaczniku, za wyjatkiem zmian, o ktérych mowa w § 25, dokonywane sa
przez Walne Zebranie Cztonkow.

Zalaczniki:

- Rejestr interesow czlonkéw Organu Decyzyjnego, pozwalajacego na identyfikacje charakteru powigzan
z wnioskodawcami / poszczegolnymi projektami.

Przewodniczacy Walnego Zebrania CZIonKOW: ...........oooiiiiiii i



